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1.2.1. Le trafic de passagers

& Une forte augmentation globale du trafic de passagers entre 2001 et 2013 (+49 %)

e Cette augmentation est portée par la trés forte angmentation du trafic Métropole — Pays étrangers (+ 76% depuis
2001)

e Les effets de la crise de 2008, sensibles en 2009 ne se sont effacés qu’en 2011. En 2013, I’évolution du trafic
est quasiment stable par rapport a2 2012

@ Si le trafic a 'intérieur de la Métropole a diminué de 5 % sur cette méme période, on observe une reprise

modeste en 2011, suivie d’une évolution quasi nulle en 2013.

Evolution du trafic de passagers entre 2001 et 2013
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Evolution de l'activité des principales compagnies aériennes frangaises entre 2008 et 2013
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W Air France est placée loin devant les autres compagnies aériennes en nombre de
passagers

Activité des principales compagnies aériennes
francaises en milliers de passagers en 2013
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1.3.1, Les effectifs

W Evolution des effectifs des trois code NAF de I’aérien

Evolution des effectifs des trois NAF de I'aérien entre 2007 et 2013
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1.3.3. La localisation : répartition des effectifs par lieu de résidence

W 54% des salariés du transport aérien habitent en lle de France

o Depuis 2008, les proportions varient peu et 'ordre de classement reste globalement identique.

Répartition des effectifs du transport aérien (compagunies aériennes et assistance
en escale) par région en 2013
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& Evolution des effectifs des CA (base 100)
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Evolution des effectifs situés en France des principales compagnies
étrangéres entre 2005 et 2013 - selon classement initial
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Les évolutions sont calculées pour les compagnies.dont les effectifs 2013 sont connus.



® (Classement des 25 premiers aéroports francais en fonction du nombre total de mouvements d’avions

Poids des principaux aéropoits francais pour les mouvements d'avions commerciaux en 2013 (tous pavillons confondus) -
selon classement mouvements d'avions
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Y Les frais de personnel tirés vers le bas par le gel
des salaires et les renégociations des accords...

L'objectif de diminution des frais de personnel” était
de 0,4 Md€ 3 périmétre et charges de retraite constants.

78

En 2014 : 119 ME de
nouvelles diminutions de
frais de personnel

mais -2,5% et -0,22 M e
a périmétre ot charges C'est en 2014 que
de retraite constants jouent a plein les
PDV successifs
2012 2013 *y comprs infenmaires 2014

S ...avec d’importants gains de Productivite et la

restructuration du réseau

Utilisation de la flotte point & point = +45 minutes entre 2012 et 2014,
Capacité CMC Point & point = -30% (2011-14)

Réduction des colts escales point & paint = -8% 2014/2012

Capagité Tout Cargo = -23% (2011-14). Trafic Transavia = +60% (2011-14).
Réduction des colts unitaires cargo = -7% entre 2011 el 2014,

Raduction des colts unitaires maintenance = -6,5% entre 2011 et 2014,
Clest aussi I'externalisation de certaines activités (Escales Cargo @ Orly,
Bordeaux. Toulouse...), mals aussi {'automatisation (dépose bagage
automatique...}.



Y

Y ... etla chute des effectifs

L'effectif d'AF-KLM * a chuté de 8% entre 2011 et 2014,
soit - 8 300 ETP.
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*y compris intérimaire, hors Cityjet en 2013 et 2014 mais avec Alrlinair

Pour mémaire sfiectf Cityet=560 en 2012 ot affectif moyen Autna = 480 en 2013






